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Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 18 DE SETEMBRO DE 2023.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
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DECRETO N° 15.752, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

INSTITUI O ESCRITORIO CORPORATIVO DE PROJETOS E PROCESSOS
(PRO2) E NORMATIZA O FUNCIONAMENTO DOS ESCRITORIOS SETORIAIS
DE PROJETOS E PROCESSOS NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTALEZA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 83, inciso VI, da Lei Orgénica do Municipio
de Fortaleza, e

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 176, de 19 de dezembro de 2014 e suas alteragdes posteriores.

CONSIDERANDO o Decreto n° 13.826, de 14 de junho de 2016, que dispde sobre as competéncias da Secretaria do Planejamento,
Orgamento e Gestao (SEPOG) com vistas a promover a modernizagdo administrativa no ambito da Prefeitura Municipal de Fortaleza
(PMF).

CONSIDERANDO, ainda a necessidade de fortalecer a cultura de gerenciamento de projetos e processos na PMF, alinhada com a
estratégia e a missao institucional.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Escritério Corporativo de Projetos e Processos (PRO2) na Secretaria do Planejamento, Orgamento e Gestéo,
vinculado a Coordenadoria de Gestdo e Modernizagdo Organizacional (COGEM).

Art. 2° O PRO2 possui a missdo de desenvolver, manter, aplicar metodologias, ferramentas e capacitag@es, visando a disseminagéo e
o fortalecimento dos conceitos e cultura de gerenciamento de projetos e processos nos érgaos/entidades da PMF contribuindo para o
alcance dos objetivos institucionais e resultados estratégicos.

Art. 3° Fica instituido o Escritério Setorial de Projetos e/ou Processos que devera ser uma atribuicdo ou funcao dentro da estrutura do
orgao/entidade da PMF para auxiliar na gestdo, execugéo e monitoramento dos projetos e processos.

§ 1° Compete, preferencialmente, as assessorias de planejamento, governanga ou é&reas afins do 6rgéo/entidade, exercer as
atribuicbes do Escritdrio Setorial de Projetos e Processos.

§ 2° A institucionalizagdo do Escritério Setorial de Projetos e Processos sera realizada mediante atualizagido do Decreto de
Regulamentagao do érgao/entidade.

Art. 4° Fica instituido o Selo EGP para os érgaos/entidades que implantarem o Escritério Setorial de Projetos e/ou Processos.

Paragrafo Unico. Compete ao PRO2 a concessédo dos Selos ao érgao/entidade, cujas regras e critérios serdo estabelecidos em
Instrucdo Normativa expedida pela SEPOG.

Art. 5° S3o atribuigcbes do PRO2:

| - elaborar, implantar, disseminar e manter atualizadas as metodologias de Gerenciamento de projetos e processos da Prefeitura
Municipal de Fortaleza;

Il - fomentar a cultura de gestao de projetos e processos nos 6rgaos/entidades da PMF;

Il - disponibilizar modelos de gerenciamento de projetos e processos a serem adotados pelo érgao/entidade;

IV - atender a necessidade de capacitagdo dos érgaos/entidades em gerenciamento de projetos e processos;

V - orientar e dar suporte na implantagdo dos Escritérios Setoriais;

VI - definir atribui¢des e ferramentas comuns aos Escritérios Setoriais;

VII - gerir a necessidade de atualizagdo de sistemas e demais ferramentas de gerenciamento de projetos e processos;

VIII - acompanhar a aplicacdo das metodologias de projetos e processos junto aos Escritorios Setoriais;

IX - coordenar o processo de concessao do selo EGP;

X - prestar mentoria aos 6rgdos/entidades quanto a aplicacdo das ferramentas e metodologias em gerenciamento de projetos e
processos;

XI - realizar pesquisas que promovam o desenvolvimento e a inovagédo no gerenciamento de projetos e processos;

XIl - acompanhar a implementagédo de melhorias;

XIII - registrar e compartilhar licbes aprendidas;

XIV - divulgar os resultados do PRO2 periodicamente a alta gestdo e demais partes interessadas;
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XV - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

Art. 6° S3o atribuicbes comuns dos Escritérios Setoriais de Projetos:

| - fortalecer a cultura de gerenciamento de projetos no érgéo/entidade;

Il - disseminar conhecimentos relativos ao gerenciamento de projetos no érgéo/entidade;

Il - orientar a aplicacao das metodologias de gestéo projetos no érgao/entidade;

IV - atender a necessidade de treinamento em gerenciamento de projetos no érgao/entidade;

V - assessorar a Alta Administragdo e demais envolvidos na execugao e decisdo dos projetos monitorados pelo 6rgao/entidade;

VI - conduzir o processo de priorizagdo dos projetos alinhados ao Planejamento Estratégico do érgao/entidade;

VII - aprovar o portfélio estratégico anual junto a alta gestdo do érgao/entidade;

VIII - prover suporte as unidades organizacionais na elaboragéo de iniciativas, propostas e gerenciamento de projetos;

IX - analisar a viabilidade da inclusdo de novos projetos e revisao do portfélio setorial;

X - identificar oportunidades de integragéo entre os projetos em andamento, eliminando atividades sobrepostas no érgao/entidade;

Xl - monitorar a execucéo do portfélio setorial de projetos de forma permanente e divulgar os resultados por meio de ferramentas
gerenciais disponibilizadas para este fim;

Xl - analisar a documentacdo dos projetos, assegurando que ela seja consistente, completa e objetiva quanto aos resultados
esperados;

XIlI - apoiar e acompanhar indicadores de resultados dos projetos no érgao/entidade;

XIV - acompanhar a implementagédo de melhorias e registrar as licdes aprendidas e disponibiliza-las;

XV - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

Art. 7° Sao atribuicdes comuns dos Escritérios Setoriais de Processos:

| - fortalecer a cultura de gerenciamento de processos no 6rgéao/entidade;

Il - disseminar conhecimentos relativos ao gerenciamento de processos no érgédo/entidade;

Il - orientar a aplicagdo das metodologias de gestao de processos no érgao/entidade;

IV - atender a necessidade de treinamento em gerenciamento de processos no érgao/entidade;

V - garantir que os processos do érgao/entidade sejam padronizados e executados de forma consistente;

VI - monitorar e controlar a execugédo dos processos do érgido/entidade, a fim de garantir que eles estejam alinhados aos objetivos
estratégicos;

VII - apoiar e acompanhar indicadores de desempenho e de resultados dos processos no 6rgao/entidade;

VIII - apoiar na identificacdo e priorizagdo dos processos para modelagem no 6rgao/entidade;

IX - apoiar a modelagem dos processos atuais (AS IS) e propostos (TO BE);

X - participar do controle interno de mudancgas de processos no 6rgao/entidade;

Xl - analisar a documentagao dos processos, assegurando que ela seja consistente, completa e objetiva quanto aos resultados
esperados;

XII - gerenciar as mudangas que sao propostas nos processos garantindo que sejam implementadas de forma controlada;

XIll - acompanhar a implementagcédo de melhorias, registrar as licdes aprendidas e disponibiliza-las;

XIV - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

Art. 8° Compete aos Escritorios Setoriais de Projetos e Processos do érgéo/entidade elaborar o plano de trabalho e aplicar os
instrumentos de monitoramento e comunicagdo da execugao dos projetos estratégicos e do desempenho dos processos prioritarios,
conforme instrugdes do PRO2.

Paragrafo unico. O monitoramento do portfélio de projetos bem como do desempenho dos processos prioritarios devera ser realizado
pelos Escritérios Setoriais:

| - ordinariamente, de acordo com o plano de trabalho previamente estabelecido entre o Escritdrio Setorial de Projetos ou Processos e
a Alta Gestao do érgao/entidade;

Il - extraordinariamente, quando convocado por qualquer motivacdo que envolva encaminhamentos e decisdes relacionadas ao
gerenciamento dos projetos e processos prioritarios do 6rgao/entidade.

Art. 9° O Secretario Titular de Planejamento, Orcamento e Gestdo poderad editar atos complementares para implementacdo do
Escritério Corporativo de Projetos e Processos.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL, em 15 de setembro de 2023.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO DE FORTALEZA

Jodo Marcos Maia
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO
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ATO 1968/2023 - GABPREF - O PREFEITO res do Municipio de Fortaleza, publicado no DOM n° 9.526 -
MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢cdes Suplemento de 02.01.1991, LAIS DE OLIVEIRA SILVA, do
legais, RESOLVE exonerar a pedido, nos termos do art. 41, cargo em comissdo de ARTICULADOR, simbologia DNS-3,

item Il da Lei n° 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto dos Servido- do(a) ASSESSORIA DE COMUNICAGAO, do(a) COORDENA-



